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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MIRCEA VODA

HOTARAREA Nr.29
din 31.MARTIE.2020

privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la
nivelul Comunei Mircea-Voda, Judetul Briiila, pentru perioada
2020-2023;

Consiliul local al comunei Mircea-Voda,judetul Briiila intrunit in sedint: ordinara, la data
de 31.martie.2020 :

Avéandu-se in vedere :

>

>
>

Referatul de aprobare nr. 1.272 din 25.martie.2020 intocmit de primarul comunei,
inifiatorul proiectului de hotirare .

Raportul Serviciului Public de Asistenta Sociald nr. 1.273 din 25.martie.2020;

Raportul de avizare al comisiei pentru invatdmént, sanatate, familie, cultura, culte,
munca, protectie sociald , activititi sportive si de agrement;

in conformitate cu:

>

»

>

»

Y

Y V. V¥V V¥V V Y V¥V

prevederile art. 3 si art4 din Carta Europeand a autonomiei locale adoptatd la
Strasbourg in 15.0ctombrie 1985 si ratificata prin Legea nr. 199/1997;

prevederile art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009,
republicat cu modificarile si completirile ulterioare;

prevederile art. 30 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata modificata;

prevederile HG. 797/2017,privind aprobarea Regulamentelor cadru  de organizare si
functionare a serviciilor publice de asistenta sociala si a structurilor orientative de
personal modificata si completata;

preveederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile s completarile
ulterioare;

prevederile Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
republicata;

prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap cu modificrile si completarile ulterioare;

prevederile Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati;

prevederile Legii 217/2003 privind prevenirea si lupta impotriva violentei domestic , cu
modificarile si completirile ulterioare;

Legea 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice republicata  cu
modificérile si completarile ulterioare; _

prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia pubica
republicatd, modificatd si completati;

prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
coroborat cu prevederile H.G. nr. 123/2002 privind normele metodologice de aplicare a

Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, modificata si
completata;

s



in temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) alin . (7) lit. s) , art. 133 alin. (1) art. 139 alin. (1)
art. 196 alin. (1) lit. a) sialin. (2) dindin O.UG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, completat;

HOTARASTE ;

Art.1. Se aprobd ”Strategia de dezvoltare a  serviciilor sociale lanivelul Comunei
Mircea-Vodi, Judetul Briila, pentru perioada 2020-2023, conform Anexei parte inregranta din
prezenta hotarare.

Art.3 Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiréri se insircineazi primarul
comunei si Serviciul Public de Asistenta Sociala din cadrul institutiei.

Art.4 Prin grija secretarului prezenta hotdrire va fi comunicati tuturor persoanelor interesate si
adus la cunostint publica prin afisare.

PRESEDINTE DE SEDINTA ; /=
BOBOC DANIEL

C

CONTRASKMNEAZA;
SECRETA A




STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE
COMUNA MIRCEA VODA, JUDETUL BRAILA

Anexi la H.C.L.nr.29 din 31.03.2020

STRATEGIA DE DEZVOLATRE A SERVICIILOR SOCIALE
LA NIVELUL COMUNEI MIRCEA VODA
PENTRU PERIOADA 2020-2023

Capitolul I. CONSIDERATII GENERALE

1. Consideratii generale

Urmare a modificérilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in comportamentul
general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei
strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de citre Compartmentul de Asistentd Sociald din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Mircea Voda, judetul Briila, pentru perioada
2020-2023 si a unui Plan de actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Serviciile sociale reprezinta o componentd a sistemului de protectie sociald, aceasta din urma
fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale. Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmitoarele informatii: obiectivul general si
obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilititi si termene de realizare,
sursele de finantare si bugetul estimat. -

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe informatiile
colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute in H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea

regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald sia
structurii orientative de personal.

2. Definitie

In legislatia nationald care reglementeaza domeniul serviciilor sociale, serviciile sociale sunt
definite drept :

"Ansamblul complex de mdsuri §i acfiuni realizate pentru a rdspunde nevoilor sociale
individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii §i depdsirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate sau dependentd pentru prezervarea autonomiei i protectiei persoanei, pentru prevenirea

marginalizdrii §i excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii calitdfii
viefii".

3. Scopul elaboriirii strategiei

Scopul este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de calitate, care implicit
sd conducd la imbundtafirea calitdtii vietii familiilor si persoanelor sirace, fird nici un venit sau cu
venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii
de persoane defavorizate din comuna Mircea Voda.

Serviciile sociale reprezintd unul din pilonii importanti ai sprijinului pentru incluziunea sociali a
grupurilor vulnerabile si i5i vor demonstra eficacitatea atat timp cat relatia dintre ,,nevoile grupurilor
vulnerabile - oferirea de servicii sociale” va fi echilibrata, generdnd un raspuns complex si integrat in
care misiunea serviciilor sociale se regiseste sub umbrela incluziunii sociale.



4. Legislatie

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea legislaiei in
vigoare:

» Legea asistenei sociale nr. 292/2011;

* Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familiei, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

+ Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei domestice, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea personaelor cu handicap, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calita{ii in domeniul serkulor sociale cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea nr. 248/2015 privind stimularea participérii in invé;ﬁméntul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate;

0.U.G. nr. 70/2011 privind masurile de protecpe sociald in perioada sezonului rece cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Capitolul II. PRINCIPII ST VALORI

A. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor principii:

1. Universalitate
Fiecare persoana are dreptul la asisten{d social in conditiile previzute de lege. Prin acest drept

.....

este recunoscut principiul accesibilitafii egale la serviciile sociale pentru cetafenii comunei.

2. Obiectivitate si impartialitate
In acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectiva, neutrd si impartiald fatd de orice
interes politic, economic, religios sau de altd naturd.

3. _Eficient si eficacitate

In acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor situatii

de criza in care se giseste solicitantul, avandu-se in vedere urmdtoarele caracteristici: calitative,
cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.

4. Abordarea mtegrata in furnizarea serviciilor sociale
Acordarea de servicii sociale se bazeazi pe o evaluare completa si complexa (unde este cazul) a
nevoilor solicitangilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale
Serviciile sociale acordate se adapteazi la nevoile comunitaii si ale cetdtenilor comunei Mircea
Voda, judetul Briila.

6. Cooperare si parteneriat



Serviciile sociale se acorda in parteneriat §i cooperand cu ceilalfi furnizori de servicii sociale. Se
va asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cAnd situatia o impune, citre alte servicii
sociale primare sau specializate.

7 Orientarea pe rezultate
Serviciul public de asistentd sociali are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiu]

persoanelor deservite, adresdndu-se celor maj vulnerabile categorii de persoane, acordarea lui facandu-
se in functie de veniturile si bunurile acestora,

8. Imbunititirea continui a calititii

Serviciul public de asistenta sociali se centreaza pe imbunatétirea continui a serviciilor sociale si
pe eficientizarea resurselor disponibile.

9, Respectarea demnititii umane
Fiecarei persoane ii este garantatd dezvoltarea libera si deplini a personalitdfii, i sunt respectate

statutul individual si social si dreptul la intimitate i protectie impotriva oricirui abuz fizic, psihic,
intectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea
Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de interventia comunitaii

locale, a structurilor ei administrative sau asociative, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor valoris

1. Egalitatea de sanse

Toate persoanele beneficiazi de oportunitdfi egale cu privire la accesul la serviciile sociale si de
tratament egal prin eliminarea oriciror forme de discriminare. :

2 Libertatea de alegere

Fiecarei persoane i este respectatd alegerea facutd privind serviciul social ce raspunde nevoii
sale sociale.

3 Independenta si individualitatea fiecirei persoane

Fiecare persoani are dreptul sa fie parte integranti a comunitatii, pastrandu-si in acelasi timp
independenta si individualitatea, Aceasta urmdireste s evite marginalizarea beneficiarilor de servicij
sociale pe baza principiului ci toti cetafenii, indiferent daci necesita servicii de asistentd sociali sau nu,
sunt fiinte normale cu nevoi si aspiratii umane normale.

4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoani are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistenta
sociald, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale.

Membrii comunitatii trebuie Incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integranti in
planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie si ia mdsurile posibile si rezonabile, astfel incat informatiile
care privesc beneficiarii si nu fie divulgate sau ficute publice fir acordul respectivelor persoane.

Capitolul III. OBIECTIVE, GRUPUL TINTA §I PROBLEMELE SOCIALE CUPRINSE N
GRUPUL TINTA

I. Obiectiv general



Infiinfarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,

tratament egal, nediscriminare i dreptul la o viaid demna pentru toti locuitorii comunei Mircea Voda,
Jjudetul Briila.

Obiective specifice:

Obiectiv specific 1. Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de
beneficiari);

Obiectiv specific 2: infiintarea si actualizarea continud a unei Baze de date care si cuprinda date
privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregdtire scolara si profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenti, ajutoare
pentru incélzire, ajutoare materiale, alocaii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora,
precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv specific 3; Infiintarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat $i performant
de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Mircea Voda, judetul Braila.

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati
sau instituii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul comunei Mircea Vodi, judeful Briila, initiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piata
referitoare la nevoile sociale si priorititile generale ale comunititii locale;

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

La nivelul comunei comunei Mircea Voda, judetul Briila a fost identificat un Grup tinta
(categorii de beneficiari) dupi cum urmeazi:

A. Copii si familii aflate in dificultate;
B. Persoane vérstnice;

C. Persoane cu handicap;

D.  Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii i familiile aflate in dificultate identificate sunt:

* familii monoparentale;

* familii tinere;

° copii separafi de parinti sau cu risc de separare; copii cu parinti plecati la muncd in
strainitate;

* victimele violentei in familie;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

1. resurse financiare insuficiente si dificultiti in gestionarea lor;
2. dificultati in gasirea unui loc de munci;

3. familii cu climat social defavorabil;

4. abandonul scolar si delincventa juvenili;

5. probleme de sanitate;

6. dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor vairstrice sunt:



sanatatea precara;

venituri mici in raport cu necesittile;

izolare, singuritate;

capacitatea scizuti de autogospodarire;

absenfa suportului pentru familia care are in ingrijire un vérstnic dependent;

un numdr insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociala din judet;
lipsa locuintei.
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C. Persoane cu handicap (minori san adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;

lipsa locurilor de munca protejate;

lipsa profesionistilor in servicii specializate;

atitudinea discriminatorie a societitii;

situatia materiala precar;

absenta suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu handicap;
lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.
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Capitolul IV. PLANUL DE ACTIUNE
PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

Intrucat prezenta Strategie este conceputd pe o perioadi de 3 ani, obiectivul general si

obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza urmitorului Plan de
actiune:

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul comunei
Mircea Vodi, capabil si asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii
vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demni pentru toti locuitorii comunei.

Obiective specifice Activititi Termen Responsabili si sur

de finantare

Colectarea informatiilor necesare .
- i o oy ' Compartimentul de
identificdrii sau actualizarii nevoilor

. : R Permanent Asistenta Sociala
sociale la nivelul comunei Mircea
Vods Bugetul local

1.Implementarea
unitard §i coerenti a
prevederilor legale din
domeniul asistentei

Reconstituirea categoriilor de

sociale, corelate cg beneficiari de servicii sociale la Compartimentul de
ey o8 ¢ nivelul localitdtii, repartizati in | 2020-2023 Asistenta Sociald
nevoile si problemele ; .2 i
; : functie de tipurile de servicii - | Bugetul local
sociale ale Grupului

sociale reglementate de lege

inta (categoriilor de = .
} (categ Monitorizarea si evaluarea

beneficiari) serviciilor sociale furnizate la 2020-2023 Primar/Secretar
nivelul comeni Mircea Vodi
Masuri de facilitare a Permanent Primar/Secretar/
accesului persoanelor Compartimentul de
2 infiintarea si aflate in grupul tinta in Asistentd Sociala

actualizarea continua a | acordarea ajutoarelor Bugetul local




unei Baze de date care
sd cuprindi date
privind beneficiarii
(date de contact,
varsta, nivel de
pregétire scolari si
profesionali, adrese de
domiciliu etc.), date
privind indemnizatiile
acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de
urgenta, ajutoare
pentru incalzire,
ajutoare materiale,
alocatii de sustinere etc
cuantumul si data
acordarii acestora,

financiare, materiale si

medicale pentru situatiile

reglementate de lege:

ajutoare sociale, ajutoare

de urgentd, ajutoare

pentru incalzire, ajutoare

materiale, alocatii de

sustinere etc.

Crearea unei evidente

informatizate (fisiere,

foldere, tabele
centralizatoare etc.) care s3 cuprind
toate informatiile referitoare 1a
beneficiarii de servicii sociale

2020-2023

Compartimentul de
Asistentd Sociali

Completarea acestor documente pe
zile, luni, ani

Permanent

Compartimentul de
Asistentd Sociala

precum si alte informatj
relevante pentru
completarea Bazei de
date

Centralizarea datelor, verificarea si
corelarea cu evidentele numerice,
financiare din contabilitate, resurse
umane, etc. '

Permanent

Compartimentul de
Asistenta Sociala,

Comartiment financis
-contabil

Actualizarea continui a intregii
baze de date

Permanent

Compartimentul de
Asistentd Sociala

3. Infiintarea s
implementarea unui
sistem armonizat si
integrat de furnizare a
tuturor categoriilor de
servicii sociale

la nivelul comunei Mird
Voda

programele de educatie pentru

Actiuni privind prevenirea abuzului
neglijérii, exploatarii si a oriciror
forme de violent asupra copilului
sau de separare a copilului de
parintii naturali, igienei si
salubritatii mediului inconjurator,
verificarea periodici a copiilor care
au fost plasai pentru a primi
ingrijire, dezvoltarea de programe
pentru viatd, inclusiv educatie
sexual, in vederea prevenirii
contactdrii bolilor cu transmitere
sexual si a graviditatii minorelor
ete.

2

Permanent

Compartimentul de
Asistenta Sociali
Bugetul local

Actiuni de incurajare a activititii
de voluntariat in randul tinerilor in
domenii de interes public, conform
legii, de asigurare a cadrului legal
pentru accesul tinerilor la

sdnatate, pentru tratament gratuit al
tinerilor suferinzi de bolj cornice,
pentru asistentd medical gratuits
tinerilor care urmeaza o formi de
invatdmant autorizati sau acreditatd,
conform legii, precum si
promovarea unor masuri de

reintegrare social a tinerilor

Permanent

Compartimentul de
Asistentd Sociali
Bugetul local

]




dependenti de alcool
droguri sau alte substante nocive
etc.

Colaborarea cu institutiile judetene
In vederea asigurarii furnizarii de
servicii pentru persoanele varstnice
si facilitarea accesului acestora in
centre sociale, precum si a
persoanelor cu handicap

Permanent

Compartimentul de
Asistentd Sociali
Bugetul local
Bugetul de stat prin
structurile sale

4. Realizarea
unor
Parteneriate
public-public,
public-privat cu
alte autorititi sau
instituii publice,
ONGe-uri etc.

Elaborarea procedurilor de selectie
a proiectelor de parteneriat

2020-2021

Primar/ Secretar
Compartimentul de
Asistenta Sociali

Incheierea contractelor si
implementarea proiectelor in
parteneriat cu autoritatea/ institutia/
furnizorul privat desemnat
castigitor in urma selectiei

2020-2021

Primar/ Secretar

5. Dezvoltarea unor
atitudini proactive si
participative

in randul populatiei
localitatii si a
beneficiarilor de
servicii sociale

Informare §i consiliere a locuitorilor
comunei in orice domeniu de
interes al serviciilor si masurilor
sociale

Permanent

Compartimentul de
Asistentd Sociala
Bugetul local

Programe de sprijin pentru copiii gi
tinerii de etnie romi in vederea
urmadririi unei forme de invatimant
$1 de suport pentru cei care sunt
identificati ca poseda calitati
deosebite

Permanent

Compartimentul de
Asistenta Sociala
Bugetul local

Activitdti privind combaterea
riscului de excluziune social sia
marginalizirii sociale

Permanent

Compartimentul de
Asistentd Sociald
Bugetul local
AJPIS, DGASPC

Realizarea de programe de educatie
parental si activita{i de informare sl
consiliere a parintilor care
intentioneaz si plece in striinatate,
precum si a persoanei desemnate ca
reprezentant legal al copilului

Permanent

Compartimentul de
Asistenta Sociala
Bugetul local

Realizarea unor planuri de servicii
in vederea instituirii unei masuri de
protectie speciald pentru copiii ai
caror parinti sunt plecati la munca
in striinitate

Permanent

Compartimentul de
Asistenta Sociald
Bugetul local
AJPIS, DGASPC

Capitolul V. MONITORIZAREA STRATEGIEI

Monitorizarea strategiei




Strategia va fi monitorizati prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de asistentul social

din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociali.

1,

LRt

Raportul anual este structurat astfel:

Stadiul in care se afld diversele activitdi/ actiuni/ mésuri programale pentru anul in care se face
raporiarea,

Problemele/ piedicile intdmpinate;
Reviziurea/ ajustarea activitctilor/ actiunilor/ mdsurilor, acolo unde este cazul:

Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/ actiunilor/ méasurilor revizuite/ ajustate;
Alte aspecte.

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent

anului 2020,

Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluati anual prin intermediul:

Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei,
pe site-ul acesteia si aduse la cunostinga tuturor celor interesati.

Rapoartelor intermediare de monitorizare, intocmite ori de céte ori intervin modificiri legislative
sau de altd natura, care impun elaborarea acestora. De asemenea, rapoartele intermediare vor fi
date publicitatii prin afisare la sediul Primiriei, pe site-ul acesteia si aduse la cunostin{i tuturor
celor interesati. :

Organizarea unor intélniri atunci cind situatia o impune, la care vor participa personalul,
partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor $i ai comunitatii, alte persoane cu pregétire si expertiza
in domeniul serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele
implementirii Strategie.

Intalnirile se vor finaliza prin intocmirea, de citre persoana nominalizatd, a unui proces verbal in
care sc vor consemna toate informatiile comunicate si va fi semnat de toti participantii.

. Raportul final intocmit la finalizarea Strategiei, in anul 2023.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de
specialitate, respectiv, de persoana nominalizati in acest sens.

In functie de rezultatele evaluarii si monitorizarii $1In acord cu modificirile legislative,
sau cu modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuita
sau completatd ori de cite ori este necesar.



