ROMANIA

JUDETUL BRAILA
COMUNA MIRCEA-VODA
NR. 5.511din 17.11.2021

ANUNT

privind concursul pentru ocuparea postului de REFERENT DEBUTANT CU % NORMA
LUCRU, IN CADRUL COMPARTIMENTULUI CULTURA

in baza H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea regulamentului privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar, plitit din fonduri publice, PRIMARIA COMUNEI MIRCEA-VODA, JUDETUL BRAILA
organizeazi concurs in data de 13.DECEMBRIE.2021, ORA 10% proba scrisd, in data de
16.DECEMBRIE.2021, ORA 10% proba interviu pentru ocuparea functiei contractuale de excutie
vacantd in cadrul Compartimentului Culturda - REFERENT DEBUTANT cu % normd lucru, perioada
nedeterminata.

Concursul se va desfasura la sediul Primériei Comunei Mircea-Voda, Judetul Braila din Str.
Mircea Cel Batran Nr. 41, Judetul Bréila.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplinesci urmatoarele conditii
generale conform art. 3 al Regulamentului cadru aprobat prin H.G. nr. 286/23.martie.2011 cu
modificarile si completarile ulterioare;

a) are cetdtenia roména, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu; L

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs; :

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant;
a) Studii medii absolvite cu diploma de Bacalaureat — profil real/uman ;
b) Detine cunostinte minime de operare pe calculator (word, excel)
¢) Permis de conducere categoria B.
d) Nu necesitd vechime;



Concursul se va organiza conform Calendarului urmaétor;
- 02.decembrie.2021 orele 16.00 termenul limita pentru depunerea dosarelor;
- 13.decembrie.2021 orele 10,00 proba scrisd
- 16.decembrie.2021 orele 10.00 proba interviu;

(1) Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucritoare de la
publicarea anuntului conform art. 6 al Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractule si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente;

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ( Studii medii absolvire cu diploma de
Bacalaureat — profil real/uman)

d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

e) fisi medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

f) curriculum vitae;

g) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

(2)Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3)In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. d), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfagurarii primei probe a concursului.

(dActele prevazute la alin. 1 lit. a), b) si ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea

Relatii ‘suplimentare se obtin la sediul Primériei Comunei Mircea-Voda, Judetul Briila
Compartiment Agricol, telefon 0239 669583, e-mail primaria.mirceavoda@yahoo.com .

Calendarul de desfasurare a concursului;
- 17.noiembrie.2021 publicarea prezentului anunt la  avizierul Primariei Comunei
Mircea-Voda si pe site institutiei www.primariamirceavoda.ro
-~ = Anuntul va fi publicat in M.O, pe portal www.posturi.gov si in ziarul Jurnalul
National pe data de 17.noiembrie.2021.
- 17.11.2021 — 02.12.2021 orele 16.00  perioada de depunere a dosarelor pentru
inscrierea candidatilor la concurs;




03.12.2021 orele 10% selectia dosarelor si afisarea listei cu rezultatul verificarii

dosarelor de inscriere la sediul primériei;

- 03.12.2021 pana la orele 14,00 depunerea eventualelor contestatii privind rezultatle
verificirii dosarelor;

- 06.12.2021 orele 10.00 solutionarea contestatiilor si afisarea listei cu rezultatul final al
verificarilor dosarelor de inscriere la sediul primariei;

- 13.12.2021 orele 10.00 sustinerea probei scrise;

- 14.12.2021 orele 10.00 afisarea la sediul primériei a rezultatelor probei scrise;

- 14.12.2021 orele pana la orele 14.00 depunerea eventualelor contestatii

- 15.12.2021 orele 10.00 solutionarea contestatiilor si afigsarea listei cu rezultatele finale

16.12.2021 orele 10.00 sustinerea probei interviu:

16.12.2021 orele pana la orele 14.00 depunerea eventualelor contestatii

17.12.2021 orele 10.00 afisarea la sediul Primariei a rezultatelor finale dupa

solutionarea eventualelor contestatii la proba interviu si finalizarea concursului;

Bibliografie;

- Constitutia Romaniei republicata;

- O.U.G nr. 57/2019 privind codul administrativ modificat si completat, respectiv,
Partea III, Titlul V Cap. I, 11, II1, IV.

- Legea nr. 53/2003 codul muncii republicat modificat si completat;

- 0.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor cultural, modificata si completata;

- Ordinul nr. 2193/2004 emis de Ministerul Culturii pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare  si functionare a asezamintelor culturale (Anexa nr. 1)

- Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati ,
republicatd modificata si completata;

~.= 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de descriminare,

republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.

Relatii - persoand de contact d-na Fratila Silvia .




