ROMANIA
JUDETUL BRAILA

PRIMARIA COMUNEI MIRCEA-VODA
Nr. 6.315 din 29.12.2021
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ANUNT

1. Priméria comunei MIRCEA-VODA judetul BRAILA organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de INSPECTOR , CLASA 1, GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR , in cadrul COMPARTIMENTULUI FINANCIAR
CONTABIL IMPOZITE SI TAXE LOCALE ' din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei MIRCEA-VODA | judetul BRAILA :

Denumirea functiei: Inspector , clasa I, gradul superior , in cadrul Compartimentului financiar
contabil impozite si taxe locale.

Durati normali a timpului de munci este : 8 ore/zi, 40ore /saptamana.

Concursul se organizeaza la sediul Primariei Comunei MIRCEA-VODA ,Judetul BRAILA
Data desfasurariiconcursului :

- 31.IANUARIE.2022 - proba scrisd, la sediul Primiriei comunei MIRCEA-VODA

Conditii de vechime in specialitate si alte conditii specifice

a) S& indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465 alin.y(l) din Ordonanta de urgenti a

Guvernului nr.57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare;

b) studii si vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice:

- Studii universitare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent in ramura stiinte economice;
- Minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice;
- Cunostinte operare pe calculator — nivel mediu - dovedit cu documente emise in conditiile legii;

7. Data de publicare a anuntului :

8.

29.DECEMBRIE.2021  pe site-ul Primariei comunei MIRCEA-VODA, JUDETUL
BRAILA, si pe site-ul AGENTIEI NATIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI .

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor:

a) Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de 20 zile
de la data publicarii anuntului, respectiv. in  perioada 29.DECEMBRIE.2021-
17.IANUARIE.2022 .

b) Selectia dosarelor de inscriere: 18.IANUARIE.2022 — 25.IANUARIE.2022

¢) Datasi ora probei scrise: 31.IANUARIE.2022 , ora 10%

d) Interviul -in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.
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Locul/locatia desfasurarii probelor: SEDIUL PRIMARIEI COMUNEI MIRCEA-VODA,
JUDETUL BRAILA .

Bibliografia
ConstitutiaRomaéniei, republicati;

-Titlul T i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019,

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare. )

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificata si completati;

Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata *, modificati si completati;

Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Hotdrarea Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern;

Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarca, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
gencrale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfisoara activitatea de control financiar preventiv propriu,
republicat.

Legea nr.227/2015, privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare, Titlul IX —
impozite si taxe locale;

Tematica

ConstitutiaRomaniei, republicati;

. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019,

Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; '
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile i completirile ulterioare.
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificata si completati;
Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicati *, modificats si completata;

Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificirile si completdrile
ulterioare;
Hotérarea Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern;
Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
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completdrile ulterioare;

10. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu,
republicat.

11. Legea nr.227/2015, privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare, Titlul IX —
impozite si taxe locale;

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor

Sediul Primiriei Comunei Mircea-Voda, Judetul Braila

Persoana de contact

Bordei Getuta

Inspector principal Compartiment financiar contabil impozite si taxe locale;
Telefon; 0730291886; e-mail primaria.mirceavoda@yahoo.com

PRIMAR;
Ion IONESCU




DOSARUL DE CONCURS va cuprinde:

e formularul de inscriere la concurs

e copia actului de identitate

e copia diplomei de studii in specializatea ceruta si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

e copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si dupa
caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, daca este cazul;

e cazierul judiciar;

e adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

e declaratie pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat
admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin grija secretarului comisiei de concurs .



PRIMARIA COMUNEI M-VODA Aprob:

COMPARTIMENTUL. FINANCIAR Conducitorul autoritatii sau institutiei publice:
CONTABIL IMPOZITE SI TAXE PRIMAR - IONESCU ION
LOCALE

FISA POSTULUI PE ANUL 2022
Nr.......... DIN ........... TANUARIE.2022

Informatii generale pri vind postul ;

1. Denumirea postului: INSPECTOR SUPERIOR.

2 Nivelul postului : DE EXECUTIE

3.Scopul principal al postului: .FINANCIAR CONTABIL IMPOZITE SI TAXE LOCALE
Conditii specificice pentru ocuparea postului;

1.Studii de specialitate; SUPERIOARE

2.Perfectiondri, /specializari; specifice naturii postului

3.Cunostinte de operare/ programe pe calculator; (necesitate si nivel) - FOARTE BUNE
4.Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere) —

5. Abilitati , calitati si aptitudini necesare;

> capacitatea de a identifica activititile care trebuie desfisurate de structura din

care face parte , delimitarea lor in atributii, stabilirea acestora in obiective;

repartizarea echilibrata si echitabila a atributiilor §i obiectivelor in functie de

>
nivelul postului, in vederea realizirii obiectivelor acestuia;

> capacitatea de a lua hotiardri rapide , cu sim{ de rispundere si conform
competentelor legale, cu privire la desfasurarea propriei activitatii ;

>

capacitatea de a planifica si de a administra eficient activitatea proprie,

asigurand sprijinul si motivarea corespunzatoare;
6. Cerintele specifice — disponibil pentru lucru cu program prelungit, pentru delegiri,etc;
7. Competenta manageriala: (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)
> abilitatea de a crea o viziune realista de a transpune in practica si a sustine;

> abiliiiti de a planifica si de a administra activitatea proprie pentru indeplinirea

sarcinilor incredintate;
Atributiile postului; ‘
Tine evidenta dubla computerizata a cheltuielilor :

ordonatorului principal de credite eventualele abateri
Tine evidenta analitici a clientilor, debitorilor si furnizorilor
Participa la configurarea programului de contabilitate in functie de nevoile de raportare

legale

dubla
Urmareste si opereaza transferurile intre gestiuni
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Urmadreste incadrarea executiei bugetare in prevederile anuale si trimestriale si semnaleaza

Participa la definitivarea inventarierii anuale in calitate de contabil conform dispozitiilor

Asigura incadrarea veniturilor si cheltuielilor in clasificatia economica si opereaza in partida
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Participa la intocmirea bugetului local, activitétilor autofinantate integral din veniturii proprii,
bugetelor cu finantare externi,etc.

Intocmirea si participarea la rectificarea si modificarea bugetului local ori de cite ori este
necesar.

Participarea la intocmirea bugetelor de perspectiva pe 5 ani:

Intocmirea perioadica a situatiilor financiare lunare,trimestriale,anuale, precum si intocmirea
rapoartelor de prezentare a acestora:

Intocmirea §i supunerea spre aprobare a contului de executie anuald a bugetului local:
Deschiderea lunari sau ori de cate ori este nevoie, a creditelor bugetare in scopul executdrii
bugetului aprobat:

Organizeaza cu ordonatorul de credite controlul financiar preventiv propriu:

Acorda viza CFPP asupra tuturor platilor si tine evidenta vizelor acordate conform prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicatd cu modificarile i completarile ulterioare si a Ordinului Ministerului Finantelor nr.
923 /2014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv, si a Codului specific de norme profesionale , pentru persoanele
care desfisoard activitatea de control financiar preventiv propriu, modificat i completat.

In cadrul exercitdrii functiei de control financiar preventiv, tine evidenta- ALOP conform
Ordinului Ministerului Finantelor nr. 1.792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, modificat si completat;

Face plata tuturor cheltuielilor care in prealabil au fost angajate ordonantate si lichidate, conform
prevederilor legale, ,
Urmareste respectarea termenilor de raportare a declaratiilor la casa de pensii, somaj,si casd de
sandtate:

Intocmeste lunar si depune la sediul finantelor publice ordine platd a obligatiilor pentru bugetul
consolidat al statului:

Urmireste incasarea veniturilor din alte bugete de la Consiliul Judetean defalcari de sume din
TVA pentru activititi descentralizate ale statului, conform prevederilor bugetului local.
Intocmeste fisele mijloacelor fixe, si inregistreazi in evidenta contabild, reevaluarile periodice:
Face incadrarea in clasificatia economicd si stabileste formula contabild pentru evidentierea
operatiunilor eonomice in partida dubla. :

Intocmeste lunar noti de calcul a amortizarii si o inregitreaza in evidenta contabila,
Urmareste respectarea angajamentelor bugetare si legale.

Tine evidenta transferurilor consolidabile ale bugetului local.

Tine evidenta controlului financiar preventiv propriu pe registre C.F.P.P.

Tine evideta imprimatelor cu regim special (chitantiere si facturi);

Avizarea din punct de vedere a controlului financiar preventiv a contractelor de concesiune;
Implementarea prevederilor Ordinului nr. 600 din 2018 pentru aprobarea codului controlului
intern managerial, al entitatilor publice.

Participa la initierea proiectelor de hotérari referitor la stabilirea impozitelor si taxelor anuale;
Aplicarea prevederilor Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectului consumului
produselor din tutun;

Punerea in aplicare a actelor normative privind salarizarea,colaborarea cu persoana cu atributii de
resurse umane in stabilirea drepturilor salariale; '

Inregistrarea in evidenta contabild a salariilor, a obligatiilor citre bugetul general consolidat
(viramente bancare - CAS, CASS).



Inregistrarea, urmarirea si punerea in aplicare a operatiunilor bugetare in sistemul informatic
FOREXEBUG; ,

Utilizarea autoturismelor institutiei numai in interes de serviciu in baza Foii de parcurs si a
delegatiei, avizate de seful institutiei sau imputerniciutul acesteia.

Monitorizarea lunard a cheltuielilor de personal aprobat prin HCL, cheltuieli COVID-19,
bilant lunar si transmiterea acestora citre Directia Finantelor Publice Briila;

Aplicarea prevederilor Regulamentului UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

Selectionarea si arhivarea lucérilor proprii, numerotarea si sigilarea tuturor documentelor create
indiferent de perioada de péstrare (permanentd sau temporaré).

» Pastrarea secretului profesional asupra tuturor activitatilor specifice postului ocupat;

» Sa nu absenteze fard motive temeinice si fird si anunte in prealabil conducerea unitatii
despre aceasta |
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» Indeplineste orice alte atributiuni legale date de ordonatorul de credite in cadrul legal in
vigoare: '

» Efectuarea lucrarilor proprii pe calculator;

» Completarea propriei pregatiri profesionale:

» Alte atributii se completeaza prin acte normative aparute ulterior, stabilite de primar, consiliu

local.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului;
1. Denumirea - INSPECTOR

2.Clasal

3.Grad profesional — SUPERIOR

4. Gradatia 5

4. Vechimea in specialitatea necesard -

Sfera relationala a titularului postului;
1.Sfera relationald interna;
A) relatii ierarhice:
- subordonat fatd de PRIMAR
- superior pentru - »
B) Relatii functionale; cu primarul, viceprimarul, ad. Public si Consiliul local
C) Relatii de control
D) Relatii de reprezentare, -
2. Sfera relationald extern:
A) cu autoritati si institutii publice, Institutia Prefectului si Consiliul Judeten,
Finante Publice, Trezorerie precum si cu serviciile publice deconcentrate,
etc.
B) cu organizatii internationale; -
C) cu persoane juridice private; -
3. Limite de competentd; decide in limita ducerii la indeplinire a atributiilor ce-i revin potrivit
figei postului; |
4. Delegarea de atributii $i competenta;



Intocmit de:
1.Numele si prenumele: Ton IONESCU

2.Functia: PRIMAR
3. SeMNAIULA. oot
4 Data intocmitii............. 2022

Luat la cunogtinta:
1.Numele si prenumele: ...................
2.5emnatura.......oeveiiiiiiiiii,

3.Data ............ 2022

Contrasemneaza:

1.Numele si prenumele: IONESCU ION
2.Functia: PRIMAR
3.Semnétura........... e



